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Digitale Transformation — So gelingt der Wandel auch in lhrem
Unternehmen

Ausgangssituation:

Die digitale Transformation verandert die gefestigten Strukturen in Unternehmen nachhaltig. Von der Auflosung der
Hierarchien liber Kommunikationsprozesse bis hin zu neuen Formen der Zusammenarbeit. Als Flihrungskraft stehen
Sie somit vor zahlreichen Herausforderungen. Erfahren Sie in diesem Seminar, wie Sie ganz pragmatisch erste
Schritte gehen, um die Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens in der digitalen Welt zu erhalten.

Ziel:

Sie erhalten pragmatische Leadership-Tools zum sofortigen Einsatz in Ihrem Unternehmen. Sie bauen Ihre digitalen
Kompetenzen aus, um kiinftig digitale Trends und Entwicklungen erfolgreich zu managen. Sie erfahren, wie Sie
sinnvolle Trends identifizieren und diese von sinnlosen Hypes unterscheiden.

Schwerpunkte:
e Wie wappne ich mein Unternehmen fiir die Zukunft?
e Bedeutung von Fiihrung im digitalen Wandel
o  Wie entwickele ich eine digitale Strategie?
e Herausforderung Mitarbeiter: Wie erreiche ich Bewusstsein und Veranderungsbereitschaft?
e Warum Fokus, Geschwindigkeit und Konsequenz die entscheidenden Bedingungen sind, um erfolgreich zu
sein
e Den Uberblick behalten: Dynamik und Komplexitét des Marktes
e  Fit mit neuen digitalen Technologien: Big Data, Cloud, Social Media
e Vernetztes Arbeiten statt Hierarchiedenken
e Informationsfliisse gezielt steuern
e Akzeptanz fiir digitale Anderungen schaffen
e Verankerung der digitalen Transformation in Ihrer Unternehmenskultur
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